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Informativa ai sensi degli artt. 13 e SS. del Regolamento (UE) 2016/679 sul 
trattamento dei dati personali dei soggetti che segnalano illeciti  

‐ segnalazioni illecito whistleblower ‐ 
 

EUROMEC S.R.L. Via de Ö, 19 – 24020 – DEZZO – COLERE (BG), P.I. 02452580166, in qualità di 
Titolare del trattamento dei dati personali, Vi informa ai sensi dell’art 13 del D.Lgs 196/2003 e 
degli artt. 13 e SS. del Regolamento UE 2016/679 (di seguito anche “GDPR”) che i Vostri dati 
saranno trattati con le modalità e per le finalità di seguito esposte. Per ulteriori informazioni 
scrivere al seguente indirizzo e‐mail: amministrazione@euromectech.it.  

1. Finalità del trattamento 
I dati personali conferiti sono trattati per le seguenti finalità: 

‐ La  gestione  delle  segnalazioni  in  conformità  alla  vigente  normativa  in  materia  di 
Whistleblowing, che comprende la ricezione e l’analisi delle stesse, l’attività istruttoria 
volta all’accertamento e alla verifica della fondatezza del fatto segnalato e l’adozione di 
eventuali provvedimenti; 

‐ Perseguire eventuali esigenze di controllo interno, di monitoraggio dei rischi aziendali, 
di esercizio e difesa in sede giudiziaria e/o extragiudiziale di diritti o interessi del Titolare 
o di terzi. 
 

2. Dati personali oggetto di Trattamento 
Il  Titolare  tratta  i  dati  personali  forniti  dal  Segnalante  al  fine  di  rappresentare  le  presunte 
condotte  illecite  delle  quali  sia  venuto  a  conoscenza,  dunque  contenuti  nelle  segnalazioni 
ricevute  o  in  documentazione  ad  esse  allegata  e/o  raccolti  nell’ambito  dell’attività  di 
accertamento e verifica dei fatti oggetto di segnalazione tra cui, a titolo esemplificativo, nomi, 
cognomi, dati  relativi all’attività  lavorativa ovvero appartenenti a categorie sensibili  (es. dati 
relativi alle condizioni di salute, opinioni politiche, orientamento sessuale etc.). La segnalazione 
potrà avvenire in forma scritta o orale mediante apposita piattaforma ed, in entrambi i casi, il 
Titolare  si  impegna  a  garantire  la  riservatezza  dell’identità  del  Segnalante  e  tutte  le  tutele 
previste a Suo beneficio.  I dati personali potranno  riguardare  il  Segnalante,  il  Segnalato e/o 
terzi.  
I dati personali conferiti verranno sempre trattati nel rispetto del principio di proporzionalità e 
di minimizzazione in virtù del quale saranno impiegati unicamente i dati personali necessari per 
soddisfare la richiesta di segnalazione. 

3. Conservazione 
I  dati  personali  conferiti  saranno  conservati  per  il  tempo  necessario  al  trattamento  della 
segnalazione e comunque non oltre (5) cinque anni a decorrere dalla comunicazione dell’esito 
finale della procedura di segnalazione, nel rispetto degli obblighi di riservatezza di cui all’art. 12 
del D.Lgs. 24/2023 e del principio di cui agli artt. 5, paragrafo 1, lettera e), del GDPR e 3, comma 
1, lettera e), del D.Lgs. 51/2018. 
Al termine del periodo di conservazione applicabile i dati personali conferiti verranno cancellati 
a meno che la loro conservazione per un ulteriore e diverso periodo sia necessaria al solo fine 
di perseguire specifiche finalità indicate nell’informativa.  
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4. Modalità di trattamento dei dati 
I dati personali conferiti verranno trattati dal Titolare su supporto manuale,  informatico e/o 
telematico,  nel  rigoroso  rispetto  dei  principi  di  correttezza,  liceità,  trasparenza  e  necessità, 
tutelando la riservatezza del Segnalante e i Suoi diritti. 

5. Base giuridica del trattamento 
La base giuridica del  trattamento dei dati personali per  il perseguimento delle  finalità sopra 
indicate è rappresentato da: 

‐ Art.  6,  comma 1,  lettera  c)  del GDPR  “adempimento  di  un  obbligo  legale  al  quale  è 
soggetto il titolare”; 

‐ Art. 6, comma 1, lettera f) del GDPR “perseguimento del legittimo interesse del titolare 
o di terzi”; 

‐ Art.  9,  comma 2,  lettera b)  e  lettera  f)  del GDPR per quanto attiene  i  dati  personali 
appartenenti  a  categorie  sensibili  il  cui  trattamento  “è  necessario  per  assolvere  gli 
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in 
materia di diritto del lavoro o della sicurezza sociale e protezione sociale, nella misura 
in  cui  sia  autorizzato  dal  diritto  dell’unione  o  degli  Stati  membri  o  da  un  contratto 
collettivo ai sensi del diritto degli Stati membri, in presenza di garanzie appropriate per 
i diritti fondamentali e gli interessi dell’interessato” (Art. 9, comma 2, lettera b)) ed “è 
necessario  per  accertare,  esercitare  o  difendere  un  diritto  in  sede  giudiziaria  o 
ogniqualvolta le autorità giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali” (Art. 9, 
comma 2, lettera f)). 
 

6. Destinatari dei dati   
L’accesso  ai  dati  personali  trattati  nell’ambito  dell’indagine  sulle  segnalazioni  è  consentito 
unicamente  sulla  base  della  necessità  di  averne  conoscenza  e  dunque  al  solo  personale 
appositamente  autorizzato  ad  accedervi  per  finalità  di Whistleblowing.  In  particolare  i  dati 
personali forniti potranno essere condivisi con: 

‐ il fornitore della piattaforma web dedicata alle segnalazioni; 
‐ i  soggetti  coinvolti  nell’attività  di  istruttoria/accertamento  dei  fatti  oggetto  di 

segnalazione; 
‐ consulenti  esterni  quali,  a  titolo  esemplificativo,  studi  legali  coinvolti  nella  fase 

istruttoria e gestione della segnalazione;  
‐ organi,  enti o Autorità nei  cui  confronti  la  comunicazione  sia obbligatoria  in  forza di 

disposizioni di legge o di regolamento ovvero di normative comunitarie. 
I  soggetti  appartenenti  alle  categorie  sopra  elencate  che  vengano  a  conoscenza  dei  dati 
personali  necessari  all’espletamento  dei  compiti  ad  essi  affidati  saranno  appositamente 
nominati dal Titolare quali soggetti autorizzati al trattamento dei dati personali il cui elenco è 
disponibile presso la sede operativa di Berzo Inferiore (BS). 
 
7. Trasferimento dei dati 
La gestione e la conservazione dei dati personali avverrà su server ubicati all’interno dell’Unione 
Europea. I dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’Unione Europea. 
 
8. Diritti dell’interessato 
L’art. 15 del GDPR riconosce agli interessati specifici diritti ed in particolare: 
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‐ ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che li riguardano;  
‐ ottenere l’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del 

trattamento; c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di 
strumenti elettronici; d) degli estremi  identificativi del Titolare, dei responsabili e del 
rappresentante designato ai  sensi dell’art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti e delle 
categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di 
responsabili o incaricati; 

‐ ottenere:  a)  l’aggiornamento,  la  rettifica  ovvero,  quando  sussiste  l’interesse, 
l’integrazione  dei  dati;  b)  la  cancellazione,  la  trasformazione  in  forma  anonima  o  il 
blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la 
conservazione  in  relazione  agli  scopi  per  i  quali  i  dati  sono  stati  raccolti  o 
successivamente trattati; c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono 
state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda  il  loro contenuto, di coloro ai 
quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si 
riveli  impossibile  o  comporti  un  impiego  di  mezzi  manifestamente  sproporzionato 
rispetto al diritto tutelato; 

‐ opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che li 
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 

‐ gli  interessati hanno altresì  i diritti di cui agli artt. 16‐21 del GDPR (diritto di rettifica, 
diritto all’oblio, diritto di  limitazione di trattamento, diritto di opposizione), nonché il 
diritto di reclamo all’Autorità Garante. 

Si precisa che i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del GDPR non possono essere esercitati con 
richiesta  al  Titolare  ovvero  con  reclamo  al  Garante  si  sensi  dell’art.  77  del  GDPR  qualora 
dall’esercizio di tali diritti possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza 
dell’identità del Segnalante. 

 
9. Reclami 
Nel caso in cui l’interessato ritenga che i Suoi dati personali non siano stati trattati in modo non 
conforme  alla  normativa  Egli  ha  diritto  di  proporre  reclamo  all’Autorità  Garante  per  la 
protezione  dei  dati  personali  i  cui  contatti  sono  reperibili  sul  sito  web  
http://www.garanteprivacy.it.  
 


